Regolamento organizzativo

Commissione svizzera per lo sviluppo professionale e la qualita
Operatore/trice per la pulizia ordinaria e manutentiva AFC / e CFP (CSSPQ)
ai sensi dell'art. 24 dell'Ordinanza sulla formazione professionale di base

del 15 settembre 2010

Le Ordinanze sulla formazione professionale di base (Ordinanze sulla formazione) per operatore/trice
CFP e AFC definiscono alla Sezione 10 una Commissione svizzera per lo sviluppo professionale e la
qualita (CSSPQ). La CSSPQ & un organo strategico con funzione di sorveglianza e una commissione
di qualita orientata al futuro ai sensi dell'art. 8 LFPr. Nell'Ordinanza sulla formazione viene definito il
qguadro giuridico della Commissione.

1. Scopo e basi giuridiche
Il presente Regolamento organizzativo integra le basi sopra citate.

N

. Composizione, costituzione, presidenza, sede, votazioni e durata del mandato

La composizione della CSSPQ & regolamentata nella Sezione 10 dell'Ordinanza sulla formazione.
| rappresentanti di Allpura e FREN sono suddivisi in base alle regioni linguistiche come segue: 1
rappresentante della Svizzera italiana, 2 rappresentanti della Svizzera francese, 3 rappresentanti
della Svizzera tedesca.

La rappresentanza di Allpura e FREN, come pure i docenti di materie professionali, vengono eletti
su proposta dei rispettivi organi di Allpura.

La CSSPQ si autocostituisce.

Il Presidente e il Vicepresidente vengono nominati su proposta di Allpura.

Le persone elette per la Presidenza e la Vicepresidenza devono avere vaste conoscenze nel
campo della formazione e del perfezionamento.

In caso di posti vacanti, la relativa istituzione cerca nuovi membri. | membri devono soddisfare i
requisiti che erano soddisfatti dai membri uscenti (ad es. membro OSI, docente di scuola
professionale), fatta salva I'approvazione dell'OSI Allpura presso i rappresentanti OSl e i docenti
di materie professionali.

La durata del mandato & di 4 anni con rielezione illimitata. Se un membro della CSSPQ subentra
nel ruolo di Presidente, la durata del mandato ricomincia daccapo.

Le rappresentanti e i rappresentanti della Confederazione e dei Cantoni sono rappresentati
d'ufficio nella CSSPQ (nessuna elezione) e non ricoprono la carica di Presidente.

Se necessario possono essere consultati esperti esterni senza diritto di voto oppure possono
essere costituiti gruppi di lavoro permanenti o ad hoc.

Le mansioni amministrative e organizzative vengono svolte dalla segreteria dei corsi e degli esami
n n
Allpura”.

. Organizzazione, informazioni, indennizzo

La CSSPQ si riunisce in assemblea ordinaria in base a uno scadenziario concordato per un anno
civile, di norma una volta all'anno.

Se l'urgenza delle questioni lo richiede, il Presidente pud convocare un'assemblea straordinaria.

La convocazione dell'assemblea, I'ordine del giorno e gli atti necessari per I'assemblea vengono
inviati al piu tardi una settimana prima dell'assemblea. Se la situazione lo richiede, singoli
documenti possono essere inoltrati successivamente.

L'ordine del giorno viene approvato a maggioranza semplice dei presenti all'inizio di ciascuna
assemblea. Le modifiche alla sequenza degli argomenti all'ordine del giorno, la cancellazione di
argomenti e l'inserimento di nuovi argomenti possono essere deliberati a maggioranza semplice
dei presenti.

Di norma la CSSPQ comunica in tedesco standard.
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+ La segreteria dei corsi e degli esami Allpura provvede alla stesura dei verbali. Il verbale viene
inoltrato ai membri della Commissione e alle sedi di FREN e Allpura.

* | membri della Commissione osservano i regolamenti in materia di competenze prescritti dalla loro
organizzazione e adempiono ai rispettivi obblighi di raccolta e messa a disposizione di
informazioni.

» La Commissione non dispone di mezzi finanziari. Le organizzazioni facenti parte della
Commissione rimborsano autonomamente le persone delegate.

4. Delibere
+ Le delibere vengono adottate dai membri congiuntamente.
* La CSSPAQ ¢ atta a deliberare se € presente almeno la meta dei suoi membri.

e Le modifiche del piano di formazione necessitano dell'approvazione delle rappresentanti e dei
rappresentanti di Confederazione e Cantoni nonché l'autorizzazione delllUFFT.

» Le delibere che riguardano solo I'OSI vengono adottate a maggioranza semplice dei voti delle
rappresentanti e dei rappresentanti dell'OSI presenti. In caso di parita dei voti, la decisione spetta
alla Presidente o al Presidente.

*  Se necessario, le delibere possono avvenire tramite circolazione degli atti.

5. Compiti

* | membri assicurano il collegamento con le organizzazioni da essi rappresentate.

» Verifica continua ed eventuali modifiche dei piani di formazione, almeno ogni cinque anni
* Valutazione dei corsi di formazione ogni cinque anni

*  Presentazione di domande di modifica delle Ordinanze sulla formazione presso I'UFFT

+  Consultazione delle disposizioni sulla procedura di qualificazione

« Emanazione delle direttive relative agli esami finali delle procedure di qualificazione

« Garanzia dello sviluppo e del controllo della qualita della procedura di qualificazione

«  Approvazione di strumenti (profilo di qualificazione/condizioni di riuscita) per la validazione degli
apprendimenti acquisiti e la domanda di autorizzazione all'UFFT.

6. Supplenze
"Le supplenze dei rappresentanti dell'OSI sono possibili in casi eccezionali".
* | membri rappresentati d'ufficio nella Commissione possono farsi rappresentare.

* In caso di assenza, i membri della Commissione trasmettono preventivamente le informazioni e le
domande per I'Assemblea alla segreteria dei corsi e degli esami Allpura, che provvede a riferirle
opportunamente in sede di Assemblea.

7. Disposizioni finali ed entrata in vigore
Il presente Regolamento organizzativo entra in vigore con I'approvazione della CSSPQ.

Le modifiche al presente Regolamento organizzativo necessitano dell'autorizzazione della
CSSPQ.

Berna, 13 settembre 2012

Commissione svizzera per lo sviluppo professionale e la qualita
Operatore/trice per la pulizia ordinaria e manutentiva AFC e CFP
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Presidente Vicepresidente
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